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Hallo! Ich bin
Jasmina. Ich
lebe seit 10
Jahrenin
Deutschland.

Hi! Ich bin
Djibril.
Aller Anfang ist
schwer...

Aber wir
versuchen,
lhnen zu Hallo! Ich
helfen. Ich bin Ahmed.
bin Maria. Hier finden
Sie nutzliche
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Um arbeiten zu kdnnen,

bendtigen Sie eine e oo
Aufenthaltserlaubnis. = ol e Bt
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Der erste und wichtigste Schritt in dem neuen Land ist es, eine Aufenthaltserlaubnis zu bekommen. Dies ist ein
notwendiger Schritt, um legal beschaftigt und ein vollwertiger Blrger zu werden.

Bevor Sie eine Aufenthaltserlaubnis erhalten, missen Sie den Antrag auf Erlangung des Fliichtlingsstatus stellen.
Dieser Status ermoglicht Thnen den Zugang zu Sozialleistungen: Wohnen, Gesundheitsversorgung, Bildung,
Schulbildung fir Kinder, etc. Wenn Sie nicht Gber Voraussetzungen oder Nachweise verfiigen, um legal Fllichtling
zu werden (politische Verfolgung, Krieg oder Todesgefahr im Heimatland usw.), missen Sie sich informieren,
welche anderen Moglichkeiten es gibt, legal eine Aufenthaltserlaubnis in lhrem Gastland zu bekommen.

Sobald Sie eine Aufenthaltserlaubnis haben, kdnnen Sie legal beschaftigt werden: Sie werden als Arbeitnehmer
registriert, Sie zahlen Steuern und profitieren von Sozialdiensten wie z.B. Gesundheitsversorgung,
Sozialversicherung, Arbeitsunfallversicherung, Arbeitslosengeld, Altersrente, etc.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




= i i ot

Um ein Bankkonto zu
eroffnen, missen Sie
einen Identitatsnachweis

da e N Tl
THEPALESTINIAN
AUTHORITY

und einen Adressnachweis
erbringen.

Zur Eroffnung eines Bankkontos miissen Sie sich ausweisen kdnnen, das heildt Sie missen lhren Reisepass oder

Personalausweis dabei haben. AuRerdem mussen Sie lhren Wohnsitz nachweisen. Welche Dokumente dafir in
Ihrem Gastland anerkannt sind, erfahren Sie von lhrer Bank.

Mit einem Bankkonto konnen Sie Geld aus lhrem Heimatland tGberweisen, um ein neues Leben im Gastland zu

beginnen. Es ermdglicht Ihnen auch, im Gastland verdientes Geld zu sparen und es an lhre Familie oder
Verwandten in Ihrem Heimatland zu Gberweisen.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land



Rentenbereichsnummer Erster Buchstabe Priifziffer

Sie brauchen eine e
Sozialversicherungs-

des Nachnamens

arbeiten.

i ! !
nummer, um legal zu 12 190?67 K 09 6

Geburtsdatum 00 — 49 = mannlich
TTMMJI 50 — 99 = weiblich

Fir eine legale Anstellung bei Ihrem Arbeitgeber brauchen Sie eine Sozialversicherungsnummer.

Diese Sozialversicherungsnummer bekommen Sie einmal und sie begleitet Sie Ihr ganzes Leben lang. In vielen
Landern ist es gleichzeitig Ihre Rentenversicherungsnummer.

In einigen Landern missen Sie die Sozialversicherungsnummer selbst beantragen. In anderen Landern erhalt
man sie automatisch, wenn man das erste Mal sozialversicherungspflichtig angestellt wird.
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Arbeiten Sie nicht ohne
Genehmigung, Vertrag

und Versicherung.

Wenn Sie ohne Arbeitserlaubnis arbeiten, kénnen sowohl Sie als auch |hr Arbeitgeber bestraft werden. Werden
Sie mehrmals dabei erwischt, kann sogar eine Gefangnisstrafe gegen Sie verhangt werden.

AulBerdem sollten Sie nicht ,,schwarz” arbeiten, also ohne Vertrag und Versicherung. Das ist verboten. Trotzdem
gibt es solche Angebote von Arbeitgebern, die auf diese Weise Geld sparen wollen. Wenn Sie keinen Vertrag
haben und der Arbeitgeber Sie nicht anmeldet, muss er keine Abgaben in das Sozialsystem zahlen. Allerdings ist
das fir Sie riskant: Sie haben keine schriftliche Vereinbarung, in der Gehalt, Arbeitszeit und Urlaub festgelegt
sind. Sie sind nicht abgesichert, falls Sie krank werden oder sogar einen Arbeitsunfall haben.
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Eltern missen ihre
Kinder an jedem

Unterrichtstag in die
Schule schicken.

Schule ist fiir alle Kinder unter 16 Jahren verpflichtend, in einigen Landern auch langer.

Das bedeutet auch, dass Heranwachsende bis zum Alter von 16 Jahren von der Schule profitieren kénnen. Dann
kdnnen sich die Jugendlichen entscheiden, ob sie mit einer Berufsausbildung oder Arbeit beginnen oder weiter
studieren wollen. Die Schule ist fiir Migrantenkinder eine der Sozialleistungen, die sie von Anfang an erhalten
kdnnen. Der Schulbesuch ist jedoch nicht nur ein Recht, sondern auch eine Pflicht.

Sollte es notig sein, dass |hr Kind fiir eine Zeit aus der Schule genommen werden muss, miissen die Eltern die
Erlaubnis der Schule einholen — ganz gleich, ob es nur wenige Unterrichtsstunden sind, ein Tag oder langer. Die
Eltern miissen die Abwesenheit begriinden (z.B. ein dringender Facharztbesuch, eine medizinische Behandlung,
ein besonderes Familienereignis ...) Wenn die Schule nicht zustimmt, muss das Kind an diesem Tag die Schule
besuchen, andernfalls droht den Eltern eine Strafe.
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Vor dem Gesetz haben
Frauen und Manner in
den europaischen

Landern gleiche Rechte
in allem.

Frauen und II\/Iéinner haben in Europa genau die gleichen Rechte. Jede und jeder kann frei fiir sich entscheiden,
zum Beispiel ...

* inder Partnerschaft: ob und mit wem man eine Beziehung eingeht, wie man die Beziehung gestaltet, ob,
wann und wie man heiratet ...

* in Ausbildung & Job: welchen beruflichen Weg man einschldgt; ob, wann, was, wo und wie man sich
ausbilden lassen oder studieren mochte; ob, wann, was und wie man sich weiterbilden mochte; auf welche

Stelle man sich bewirbt

* inder Gesellschaft: ob, wo und wie man sich engagieren will — politisch, sozial, kulturell, sportlich ...

... und so weiter

Es heiRt auch, dass Frauen und Mannern (und natirlich auch Madchen und Jungen) in allen Bereichen die
gleichen Moglichkeiten und Chancen gegeben werden mussen.
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Machen Sie sich mit den
Formen der BegriiRung

und Verabschiedung
vertraut.

GrifSe sind so vielfaltig wie die Kulturen selbst. Es gibt Handedruck, Kiisse, Umarmungen und andere
informelle Gril3e vor allem unter jungen Menschen.

Die Art und Weise, wie wir Menschen begrifien, kann sich mit der Zeit andern, vom ersten Treffen bis zur
Freundschaft. Im professionellen Umfeld ist eine viel formalere Art der BegriiBung und Verabschiedung
notwendig als in persdnlichen Beziehungen.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land



Kinder unter 12 Jahren
sollten niemals allein

gelassen werden.

Kinder unter 12 Jahren sollten niemals Uber einen langeren Zeitraum allein gelassen werden. Kinder
unter 16 Jahren durfen nicht Gber Nacht allein gelassen werden. Eltern kdnnen strafrechtlich verfolgt
werden, wenn sie ein Kind unbeaufsichtigt lassen "in einer Weise, die unnétiges Leiden oder
Gesundheitsschaden verursachen kann".

Wenn Sie zur Arbeit gehen missen oder nicht zu Hause sind, missen Sie sich darum kiimmern, einen
verantwortlichen Erwachsenen zu finden, der sich um lhre Kinder kiimmert.

Wenn Sie nicht wissen, wo Sie lhre Kinder in Ihrer Abwesenheit lassen kdnnen, kdnnen Sie zum Beispiel
bei Migranten-Organisationen oder der Migranten-Beratung nach Mdéglichkeiten fragen.
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Seien Sie sich der
Gleichstellung von

Frauen und Mannern in
Europa bewusst.

Seien Sie bereit, sich dem europaischen Konzept der Beziehungen zwischen den Geschlechtern anzupassen. Es
gibt gleiche Rechte fiir Manner und Frauen.

Aber die Gleichstellung der Geschlechter ist ein Prozess, der noch im Gange ist, und in der Realitat ist die
Umsetzung haufig sehr unterschiedlich. So erhalten manchmal Manner mehr Geld als Frauen fiir die gleiche
Arbeit. Der GroRteil der Flihrungspositionen in Unternehmen ist mit Mannern besetzt. In einigen Familien
arbeitet nur der Mann, wahrend die Frau sich ausschliellich um Familie und Haushalt kiimmert. Doch auch wenn
beide Partner arbeiten, ist die Hausarbeit in den Familien sehr unterschiedlich aufgeteilt.

Vergiss nicht, dass die Gleichstellung der Geschlechter in Europa ein echtes Problem ist! Gehen Sie grundsatzlich
gleichermalien mit Frauen und Mannern um.
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Versuchen Sie, Bekannte
und Freunde in lhrem

neuen Land zu finden.

Wenn Sie neue Bekanntschaften in Ihrem neuen Land zu knupfen und einheimische Freunde finden, wird
lhnen das helfen, die Lebensweise des Gastlandes besser zu verstehen. Es ist hilfreich, um die Kultur des
Gastlandes besser kennenzulernen.

Geeignete Orte, um neue Menschen zu treffen, sind Migrantenférdervereine und -programme, Sport-
oder Kulturvereine, Volkshochschulen, Freizeitzentren, Nachbarschafts- oder Nachbarvereine, Volks-
oder traditionelle Kulturzentren, Eltern der Spiel- oder Schulfreunde lhrer Kinder ...

Wenn Sie neue Beziehungen zu Einheimischen aufbauen, werden Sie sich weniger einsam fuhlen. Sie
kdnnen sich leichter in Ihre neue Gemeinschaft einbringen und sich zugehorig fihlen.
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Sie sollten wissen, wie man

andere richtig anredet.

Es ist von Land zu Land sehr unterschiedlich, ob und wie man Vornamen, Nachnamen, Titel,
Universitatsabschlisse oder religiose Namen zur Anrede einer anderen Person verwendet. Sie sollten
einfach beobachten bzw. zuhéren und annehmen, was in lhrem neuen Land angemessen ist.

In vielen Teilen Europas ist mit der Verwendung des Vornamens auch ein gewisses MaR an Freundschaft
verbunden. In sozialen Interaktionen mit Fremden wird deshalb Ublicherweise der Nachname und/oder
die formellere Anrede verwendet- und zwar in der Regel so lange, bis die beteiligten Personen
zustimmen, auf eine informelle Ebene zu wechseln.

Dies gilt jedoch haufig nicht fiir junge Menschen, fir Mitglieder bestimmter Gruppen (z.B. Studenten)
oder in informellen Situationen.
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Seien Sie punktlich.

Bemuihen Sie sich, zu Terminen und Verabredungen ptinktlich zu kommen. Plinktlichkeit wird oft mit
Hoflichkeit und Wertschatzung gleichgesetzt.

Natirlich kann es vorkommen, dass Sie sich verspaten. Aber dann ist es ein kleiner Aufwand, der oder
den anderen Personen eine kurze Nachricht zukommen zu lassen. In jedem Fall sollten Sie sich fur eine
Verspatung entschuldigen.
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Respektieren Sie die
Regeln an 6ffentlichen
Platzen.

Offentliche Platze wie Parks, Garten, 6ffentliche Schwimmbader und Bibliotheken haben alle Vorschriften
und Anweisungen zur Nutzung, die beachtet werden missen. Diese kdnnen von Land zu Land und auch
von Ort zu Ort innerhalb eines Landes unterschiedlich sein.

In der Regel werden sie in Informationstafeln Ubersichtlich dargestellt, so dass Sie sich informieren
kdnnen. Sollten Sie sich unsicher sein, fragen Sie einfach beim Personal nach oder sprechen Sie andere
Menschen hoflich an.
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Wenn Sie etwas nicht

verstehen, fragen Sie nach.

Es ist immer schwierig, sich in einer neuen Sprache zu bewegen. Vielleicht verstehen Sie nicht immer
alles gleich. Fragen Sie dann einfach nach oder lassen Sie es sich genauer erklaren.

Wenn Sie zum Beispiel bei der Arbeit etwas von lhrem Vorgesetzten nicht verstehen, fragen Sie nach
weiteren Details oder bitten Sie ihn, es noch einmal zu wiederholen. Vielleicht spricht er manchmal zu
schnell oder verwendet Begriffe, die Sie nicht kennen. Es ist kein Problem, noch einmal zu fragen. Besser
noch einmal gefragt, als etwas falsch gemacht zu haben. Sie missen die Anweisungen richtig verstehen,

um richtig arbeiten zu kénnen.

Wenn Sie sicher gehen wollen, dass Sie alles richtig verstanden haben, wiederholen Sie die Anweisung.
Ihr Vorgesetzter wird Sie korrigieren, wenn etwas nicht stimmt.
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Asylbewerber dirfen
meistens nicht
arbeiten.

Normalerweise diirfen Asylbewerber nicht arbeiten, aber das ist von Land zu Land unterschiedlich.
Erkundigen Sie sich, welche Bedingungen Sie erfillen missen, um eine Arbeitserlaubnis zu erhalten.

Auch wenn Sie nicht arbeiten dirfen, kdnnen Sie lhre Fahigkeiten und Kompetenzen zur Unterstlitzung
anderer Menschen einbringen, z.B. in lhrer Unterkunft oder bei einem Verein, der Flichtlingen hilft.
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Informieren Sie sich tUber
die Zutaten der Speisen —
spezielle Anforderungen

werden akzeptiert.

Wenn Sie besondere Anforderungen bei lhrer Erndhrung haben, wie z.B. vegetarische Kost, kein
Schweinefleisch, kein Gluten, etc., kdnnen Sie sich in Supermarkten und Restaurants Giber die Zutaten
vieler Lebensmittel informieren. In Restaurants konnen Sie fragen, ob Sie ein Gericht bekommen kénnen,
das anders zubereitet wird als auf der Speisekarte angeboten. Oft ist es z.B. recht einfach, einen
Bestandteil auszutauschen oder wegzulassen.

: Wenn Sie Kinder haben, die in der Kindertagesstatte oder in der Schule essen, kdnnen Sie nach spezieller
Nahrung fragen, z.B. ohne Schweinefleisch, vegetarisch oder ohne Gluten.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land



Alkohol ist erst ab
einem bestimmten

Alter erlaubt.

&

Kinder und Jugendliche dirfen keinen Alkohol trinken.

Es gibt allerdings von Land zu Land Unterschiede, ab welchem Alter das Trinken von Alkohol erlaubt ist.
Naturlich durfen jungere Jugendliche auch keinen Alkohol kaufen. Daher ist es Verkaufern erlaubt, nach
einem Ausweis zu fragen, wenn junge Menschen Alkohol kaufen wollen.

Zum Teil gibt es unterschiedliche Altersgrenzen abhangig davon, wie viel Alkohol ein Getrank enthalt. In
einigen Landern ist es jungen Menschen erlaubt, frither Alkohol zu trinken, wenn ihre Eltern anwesend
sind und es erlauben.
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Akzeptieren und
respektieren Sie andere

Menschen.

Akzeptieren und respektieren Sie andere Menschen mit ihren Meinungen, Uberzeugungen und ihrer
Religion.

Auch wenn Sie nicht unbedingt die Meinung eines anderen teilen, sollten Sie versuchen, diese zu
tolerieren und zu akzeptieren. Es gibt keine "richtigen" und keine "falschen" Meinungen und
Uberzeugungen. Man kann sich dariiber austauschen, mehr Informationen erhalten, diskutieren - aber
Sie sollten niemanden deswegen verurteilen. Ebenso kdnnen Sie erwarten, dass lhre Meinung, lhre
Uberzeugungen und lhre Religion respektiert werden.

Das ist die Grundlage fir ein friedliches und freundliches Zusammenleben.
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Werfen Sie den Abfall nicht
auf die StralSe, sondern in

den Papierkorb.

Nach den europaischen Richtlinien kann das absichtliche Wegwerfen von Abfallen auf die Stralle oder in
die falschen Behalter mit einer Geldstrafe bestraft werden. Geldbul3en bis zu 500€ kbnnen auch verhangt
werden, wenn Hundekot nicht von StraBen und 6ffentlichen Griinanlagen entfernt wird.

Grundsatzlich ist die Entsorgung des Miills in den Gemeinden geregelt. Dabei wird der Mill getrennt: Es
gibt gesonderte Behalter fir Glas, Plastik/Verpackung/Metall, Papier und Pappe, organische Abfalle und
Restmill. Zum Teil befinden sich die Container direkt am Haus, zum Teil gibt es in der naheren Umgebung

Sammelstellen.

Wie und wo Sondermiill (Farben, Chemikalien, Medikamente, Elektronik, Haushaltsgerate usw.) entsorgt
werden kann, ist unterschiedlich. Erkundigen Sie sich bei Ihrer Gemeinde.
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Wenn Sie eine Ausnahme
bei der Arbeitszeit
bendtigen, informieren Sie

lhren Vorgesetzten und
fragen Sie um Erlaubnis.

Wenn Sie eine besondere Regelung bei lhrer Arbeitszeit bendtigen , z.B. aufgrund lhrer
Religionsaustibung, oder andere spezielle Bedirfnisse an Ihren Arbeitsplatz haben, z.B. aus
gesundheitlichen Griinden, informieren Sie bitte Ihren Vorgesetzten und fragen Sie ihn um Erlaubnis.

In der Regel wird dies entsprechend umgesetzt, wenn es die Arbeitsablaufe nicht beeinflusst.
Vereinbarungen Uber Arbeitszeiten oder Urlaub kdnnen individuell getroffen werden.
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Erwdhnen Sie im
Lebenslauf bestimmte

personenbezogene
Daten nicht .

Erwahnen Sie bei einer Bewerbung um einen Job im Lebenslauf nicht |hr Alter, Ihr Geschlecht, den
Familienstand, den Nationalitat oder die Religion und fligen Sie kein Foto bei. Diese Daten sind in einem
Lebenslauf nicht zwingend erforderlich. Sie sagen nichts Uber die berufliche Qualifikation einer Person
aus.

Es ist zu beflirchten, dass solche Daten in einigen Fallen zu Diskriminierung fiihren werden. Deshalb sollte
Ihr Lebenslauf alles enthalten, was etwas Wichtiges liber lhre Qualifikation fiir diesen Job aussagt - aber
nicht mehr.
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Wenn Sie krank sind,
sollten Sie zum Arzt

gehen und lhren
Arbeitgeber informieren.

Wenn Sie sich krank fiihlen, sollten Sie zum Arzt gehen. So kann der Arzt feststellen, wie schwer Sie
erkrankt sind, und Sie eventuell von der Arbeit freistellen. Sie missen Ihren Arbeitgeber tber lhren
Krankenstand informieren. Sie mussen jedoch nicht angeben, welche Krankheit Sie haben. In den meisten
Landern bekommen Sie vom Arzt ein Attest, dass Sie bei Ihrem Arbeitgeber abgeben mussen. Wenn Sie
krankenversichert sind, deckt das nationale Gesundheitssystem Ihren Krankenstand ab. Sie haben das
Recht auf Zugang zu 6ffentlichen Krankenhausern, auch wenn Sie keine regulare Aufenthaltserlaubnis
haben. Arzte diirfen die Polizei nicht informieren.

Wenn Sie einen Unfall haben oder zu einem Unfall kommen, wenn Sie sich plétzlich lebensbedrohlich
krank fihlen oder etwas dhnliches bei anderen beobachten, rufen Sie den Notruf 112 an!
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Gleichgeschlechtliche Ehen
sind heterosexuellen Ehen

gleichgestellt.

In Europa werden gleichgeschlechtliche Beziehungen rechtlich anerkannt und
moralisch immer mehr akzeptiert.

In den meisten Landern gibt es rechtliche Regelungen, die die Eintragung einer
Partnerschaft ermoglichen und gleichgeschlechtlichen Partnern damit ahnliche
Rechte wie in einer Ehe geben. In manchen Landern kdnnen homosexuelle Paare
genau wie heterosexuelle Paare heiraten.
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Lesen Sie den ganzen ( &

Text bei Vertragen, auch _—
das Kleingedruckte.

Vor der Unterzeichnung eines Vertrages oder einer Vereinbarung (Arbeitsvertrag, Mietvertrag, Handy-Vertrag

usw.) ist es sehr wichtig, alles Kleingedruckte zu lesen und nach Details zu fragen, wenn etwas unklar oder nicht
eindeutig ist.

Moglicherweise erhalten Sie einen Anruf von Unternehmen oder Organisationen, die darum bitten, einen
mundlichen Vertrag per Telefon zu "unterschreiben": Seien Sie vorsichtig, es ist oft Betrug!

Wenn etwas unklar ist, nehmen Sie sich Zeit oder bitten Sie darum, den Vertrag mitnehmen und prifen zu
kénnen. Holen Sie sich bei Bedarf professionelle Hilfe von einem Ubersetzer oder Juristen.
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Verhalten und kleiden
Sie sich ihrem Job

angemessen.

Einige Unternehmen haben moglicherweise eine Kleiderordnung oder eine Geschaftsordnung, die
angemessenes Verhalten, Verhaltensnormen und Regeln fiir die Beziehungen zwischen den Kollegen definiert.
Beachten Sie diese bzw. fragen Sie danach, wenn Sie in einem neuem Unternehmen anfangen.

Das kann auch in Schulen und anderen gesellschaftlichen Bereichen gelten. Zégern Sie nicht zu fragen! So sind
Sie in jedem Fall gut informiert.
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Nutzen Sie ein gultiges
Ticket fur die Nutzung

offentlicher meR . v,
Verkehrsmittel. d e, =T

Offentliche Verkehrsmittel kénnen gegen Zahlung eines Fahrscheins genutzt werden: Bahn, Bus, U-Bahn oder S-
Bahn kdnnen innerhalb der Stadt haufig mit dem gleichen Ticket genutzt werden, das meist fiir eine bestimmte
Zeitdauer ab der Entwertung gultig ist, auch wenn Sie das Verkehrsmittel wechseln.

Meist gibt es weitere Optionen wie Tageskarten, Wochenkarten, Monatskarten oder Jahreskarten. Wenn Sie
taglich mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln fahren missen, ist eine Monats- oder Jahreskarte bequem und
gunstiger.

Tickets erhalt man in der Regel an Automaten an den Haltestellen oder in den Verkehrsmitteln. In vielen Landern
werden die Tickets in bestimmten Geschaften verkauft, zum Beispiel in Tabakladen oder an Zeitungskiosken.
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Sie kbnnen an
vielen offentlichen
Orten kostenlosen

Internetzugang
erhalten.

Wenn Sie ein Smartphone haben, konnen Sie in vielen StraBen, Einkaufscentern, Bars und Restaurants einen
freien WLAN-Anschluss erhalten.

Wenn Sie kein Smartphone haben, konnen Sie in 6ffentlichen Bibliotheken kostenlos auf Computer und Internet
zugreifen.

Sie kénnen auch einen Internetzugang im Internet-Café nutzen, aber das ist nicht kostenlos.
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Schiler mussen sich mit
Respekt an Lehrer

wenden, und sie mit Frau
oder Herr anreden.

In manchen Schulen kbnnen Kinder die Lehrer mit ihrem Vornamen anreden, aber normalerweise ist es
Ublich, Lehrer und Professoren mit Herr oder Frau anzureden.

Diese Anrede driickt den Respekt vor der Person und ihrer Position aus.
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Bitten Sie |hre Gesprachspartner,
langsamer zu sprechen oder

Dinge zu wiederholen, wenn sie
etwas nicht verstehen.

In lhrem neuen Land missen Sie sich registrieren und viele Verfahren in 6ffentlichen Einrichtungen
durchfihren. Manchmal sprechen die Beamte vor Ort zu schnell. Bitten Sie sie, langsamer zu
sprechen oder einen Satz zu wiederholen.

In einigen offentlichen Einrichtungen, in denen Dienstleistungen flr Migranten angeboten werden,
kdnnen Sie einen Kulturvermittler oder einen Ubersetzer um Hilfe bitten.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Es ist ein VerstoR,
unangemeldet eine

Schusswaffe zu
besitzen.

Ein Gewehr, eine gefahrliche Waffe und bestimmte Munition ohne Lizenz zu besitzen ist verboten.

Das Gesetz definiert Geldbuen fir den illegalen Besitz von Schusswaffen. Diese GeldbuBen variieren je
_ o nach Art der Waffe, der Menge etc.

Um eine Lizenz zu erhalten, benétigen Sie eine Genehmigung des Offentlichen Polizeidienstes. Die
Genehmigung muss auch fir Verwandte und andere Personen, die im selben Haus leben (wo die Waffe
aufbewahrt wird), eingeholt werden. Die Anforderungen sind streng (Dauer, Identifikation der Waffe,
etc.).

Je nachdem, was Sie mit der Schusswaffe machen wollen, kann eine weitere spezifische Genehmigung
erforderlich sein.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Entfernen Sie den Kot
lhres Hundes von der

Strale.

Das Entfernen des Hundekots ist eine gute Umgangsform. Hundeabfalle riechen nicht nur unangenehm,
sondern tragen und verbreiten auch viele gefahrliche Krankheiten, die andere Hunde oder Menschen
schwer krank machen kénnen.

In Deutschland ist es ein Gesetz - alle Hundebesitzer missen den Kot ihres Hundes an offentlichen Orten
beseitigen. Sie konnen bestraft werden, wenn Sie den Hundekot nicht entfernen und mussen bis zu 150€

zahlen.

Seien Sie ein guter Blrger und beseitigen Sie den Hundekot.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Finden Sie Freunde aus

lhrem Heimatland.

Versuchen Sie, Bekanntschaften oder Freundschaften mit Personen aus lhrem Heimatland zu
schlieBen, da Sie voneinander lernen und Ihre Erfahrungen austauschen kdénnen. Es kann Ihnen
helfen, sich weniger einsam zu fiihlen.

Die Orte, an denen Sie Migranten finden kénnen:

* Sprachkurse

Migrantenverbande

Durch Ihre Nachbarschaft

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




YN ¥
Akzeptieren Sie die Art b )| dr r
und Weise, wie sich die |
Menschen kleiden. “ w w

Es ist Giblich, dass Frauen in einem Biro entweder eine Hose oder einen Rock tragen. Kopftiicher werden
als Teil der Religionsfreiheit akzeptiert. Jeans sind in der Regel nicht geeignet fiir professionelle
Geschaftstreffen.

?3

Viele Arbeitgeber sorgen fiir eine Uniform, z.B. in Pflegeheimen, im Bauwesen, in Krankenhausern.
Einige Unternehmen haben informelle Kleidung, die angenehm zu tragen ist, aber dennoch ein
professionelles Image ausstrahlt.

Manche junge Leute haben ein unkonventionelles Aussehen, das von der Gesellschaft akzeptiert wird.

Grundsatzlich darf sich jede und jeder so kleiden, wie sie oder er méchte und sich wohl fiihlt

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Achten Sie auf lhre

Kérpersprache.

Wenn Sie mit jemandem sprechen, halten Sie einen Abstand von 45 Zentimetern zu 1,2m. Das ist nah
genug, um die Hande zu schitteln und den Ausdruck des Gegentibers zu erkennen - der sagt etwas lber
die Person aus.

Lacheln Sie, seien Sie selbstbewusst und stehen Sie gerade.
Stellen Sie Blickkontakt her, wenn Sie mit jemandem sprechen.

Sie konnen Ihre Empathie durch kleine Bewegungen wie Nicken und Lacheln zeigen.

Eine Person anzufassen, wahrend sie spricht oder ihr zu nahe kommen, zeugt von schlechten Manieren.
Tuen Sie es nicht.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Zeigen Sie, dass Sie

interessiert sind.

Seien Sie aktiv und lernen Sie das Land kennen, in dem Sie jetzt leben.
Fragen Sie andere, wie es ihnen geht und wie ihr Tag war. Zogern Sie nicht, anderen zu helfen.

Achten Sie auf die Bedurfnisse und Winsche Ihrer Freunde. Planen Sie lhre Freizeit mit anderen
Menschen.

Sagen Sie den Leuten, dass Sie sich fir sie und ihre BedUirfnisse interessieren. Manchmal ist es das beste
Geflihl der Welt, wenn jemand sagt, dass er sich flr dich interessiert.

Seien Sie einfach ehrlich und die Leute werden erkennen, dass Sie sich um sie sorgen.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Offnen und lesen Sie

lhre Briefe.

P

Offnen und lesen Sie lhre Briefe und antworten Sie rechtzeitig. Sie kdnnten sonst eine Information
Uber lhren Arzttermin verpassen, oder lber ein Treffen mit Ilhrem Anwalt, Informationen von der
Bank oder lhrer aktuellen Unterkunft.

Wenn Sie einen Brief erhalten haben, der an eine andere Person adressiert ist, missen Sie ihn an
einen Postboten oder eine Poststelle zurlickgeben.

Trainingsmaterial: Tipps fur einen guten Start im neuen Land




Lassen Sie lhre Kinder
stolz auf ihre Wurzeln

sein.

Wenn Sie Kinder haben, lassen Sie sie stolz auf ihre Wurzeln sein.

Lassen Sie sie gleichzeitig die Vorteile des neuen Landes geniellen, in das Sie gezogen sind. Lassen Sie
Ihre Kinder neue Freunde finden und sich integrieren.

Es ist nicht gut fir sie, sie von der lokalen Gesellschaft zu isolieren.

Trainingsmaterial: Tipps fur einen guten Start im neuen Land




Beachten Sie die
Regeln fur die

offentlichen
Verkehrsmittel.

Halten Sie lhr Ticket bereit, bevor Sie in 6ffentliche Verkehrsmittel einsteigen.

Wenn Sie wahrend der Hauptverkehrszeit in einen Bus, Zug oder StralRenbahn einsteigen, gehen Sie aus dem Weg,
damit andere hinter lhnen einsteigen kdnnen.

Wenn Sie eine mobilitatseingeschrankte Person sehen, stehen Sie auf und geben sie der Person lhren Platz.

Sie sollten niemals eine Tasche auf den Sitz legen, wenn Sie in einem vollbesetzten Bus, Zug oder StraBenbahn
unterwegs sind.

Beldstigen Sie andere nicht mit Larm. Verzichten Sie wenn moglich auf lange Telefongesprache, bis Sie lhre
Haltestelle erreichen.

Wenn Sie Kinder bei sich haben, achten Sie darauf, dass sie nicht zu laut sind, bleiben Sie an ihrer Seite.

Sie dirfen keine Speisen und Getranke in offentliche Verkehrsmittel verzehren. Aullerdem diirfen Sie nicht
rauchen.

Lassen Sie niemals Mull auf den Boden oder den Sitz eines Busses, einer Bahn oder einer StralBenbahn fallen.

Trainingsmaterial: Tipps fur einen guten Start im neuen Land




What is a STRANGER?
o

* A “stranger’’ 1s

Sprechen Sie ,

family do not know

Fremde nicht e

always look mean ox

scary!

ohne Grund an.

Sie sollten nicht mit einem Fremden reden, dem Sie in einer dunklen, abgelegenen Stralde begegnen,
wenn Sie nachts nach Hause kommen. Sie sollten nicht mit einem Fremden reden, der Sie fragt, ob Sie
Drogen wollen oder haben. Sie sollten nicht mit einem Fremden reden, der Thnen auf lhrem
morgendlichen Spaziergang mit einem gruseligen Lacheln folgt usw.

Aber es ist in Ordnung, mit einem Fremden neben lhnen im Zug, im Unterricht, im Krankenhaus oder im

Urlaub zu reden (bzw. es zu versuchen). Es ist ok, neue Leute kennenzulernen und neue Freunde zu
finden.

Es ist ok, mit vielen Fremden zu reden.

Trainingsmaterial: Tipps flr einen guten Start im neuen Land




Es gibt ein paar

Sachen, die Sie a -

vermeiden sollten.

Das Zeigen auf jemanden mit dem Finger gilt als unhoflich.
Nennen Sie niemanden mit dem Vornamen, bis die Person lhnen das erlaubt.

Integrieren Sie sich, indem Sie die Einheimischen nicht beleidigen, Verstandnis fir ihre Kultur zeigen und
an ihren Festen/ Feiertagen teilnehmen.

Finden Sie heraus, welche spezifischen Beleidigungen in dem Land gelten und vermeiden Sie diese.

Beldstigen Sie keine Frauen - seien Sie genauso hoflich, wie wenn sie mit einem Mann sprechen.

Trainingsmaterial: Tipps fur einen guten Start im neuen Land
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